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L'accompagnement complet proposé par Fibois Hauts-de-France est estimé a 37 jours de travail. La durée de
cet accompagnement et donc le montant de la prestation pourront é&tre modulés en fonction des travaux déja
réalisés sur certains domaines précis par les collectivités accompagnées.

Hauts-de-France
Normandie




LA FILIERE FORET BOIS

UNE REPONSE
AUX ENJEUX DE VOTRE TERRITOIRE

Véritable pilier de la croissance verte francaise, la filiere forét bois est au coeur d’enjeux majeurs pour les
territoires. Source d’emplois locaux, de développement économique et vecteur d’attractivité, la filiere
apporte également aux territoires des solutions aux enjeux de maintien de la qualité de I'eau et de l'air,
de la diminution de leur empreinte carbone, de la préservation de la biodiversité ou de leur dépendance
énergétique.

Par leur volontarisme et leur engagement, les collectivités jouent un réle déterminant dans l'atteinte de ces
objectifs. Leur implication est d’autant plus importante que les buts a atteindre demandent une action
résolue et continue pour faire évoluer de maniére pérenne les comportements au quotidien (politique
d’achat, politique d’'urbanisme...).
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L'emploi, la rénovation énergétique, la construction bois ou encore I'énergie sont au coeur des
préoccupations que nous partageons tous. Le bois, matériau naturel, renouvelable et performant, renforce l
ce cercle vertueux développant les entreprises et les emplois de nos territoires. I : :
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En tant gu’interprofession de la filiere forét bois en Hauts-de-France, Fibois Hauts-de-France porte le

dispositif d'accompagnement "Forét, Bois & Territoires", qui s'adresse aux collectivités territoriales et qui 10 100* 29 700* 496 000 44 établissements

permet de positionner la forét, le bois et leur valorisation au coeur de votre politique territoriale. entreprises salariés hectares de forét proposant des
formations liées a la

Bonne découverte de "Forét, Bois & Territoires", nous restons a la disposition de toutes les collectivités des forét ou au bois

Hauts-de-France pour mettre en place ce dispositif sur leurs territoires !
Ces entreprises profitent trés largement de la ressource locale
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“ﬂ“.*‘%} composée a 93% d’essences de feuillus (chéne, hétre, fréne,
Q\VH peuplier...).
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Olivier Fossé
Président de Fibois Hauts-de-France

*Au regard des données INSEE et URSSAF disponibles, on estime a 4 400 le nombre d'établissements ayant une activité 100% en lien avec la
forét et/ou le matériau bois (dont le secteur du papier et du carton). Ces établissements emploient 13 900 salariés. En y ajoutant l'ensemble
des établissements ayant une activité partiellement en lien avec la filiere forét bois, la filiere regroupe 10 100 établissements et 29 700
salariés*.

** Données issues d'une analyse effectuée sur un échantillon de 2117 établissements ayant un code activité appartenant partiellement a la
filiere.
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Objectif
a ENERGIE ET CLIMAT

Le processus naturel de puits de carbone qui repose sur la photosynthése permet a la forét de séquestrer
des émissions de gaz a effet de serre. Il est d’autant plus efficace quand la forét est exploitée et gérée de
maniére durable. Mis en ceuvre en parquets, meubles, ossatures, charpente, 1Im3 de bois stocke 1 tonne de
CO2. L'utilisation du bois en énergie évite 'émission de CO2 issue de la combustion de fioul, de gaz ou lié a
la production d’électricité, ce qu'on appelle la substitution énergétique. Le bilan carbone de la
combustion du bois énergie est considérée comme neutre car le CO2 a été capté au préalable par la forét.

Objectif
e TRAME VERTE

Milieux naturels d’intérét écologiques, les massifs forestiers jouent un role important dans la préservation
de la biodiversité, des habitats et dans le maintien des continuités écologiques. Véritables réservoirs de
biodiversité, ils assurent a la fois un role de « refuge écologique » pour de nombreuses espéces animales et
végétales. Outre la biodiversité dite ordinaire, les foréts abritent également une biodiversité remarquable :
15% des surfaces terrestres des Hauts-de-France sont forestiéres.

PRESERVATION DES SOLS ET DE LA
QUALITE DE L’EAU

La forét joue un role essentiel dans la régulation du cycle de l'eau sur les bassins versants. Les sols
forestiers, grace au systéme racinaire des arbres et a la capacité de rétention de 'lhumus protégent les sols
contre I'érosion et préviennent les risques de crues et d’'inondation. La forét joue de plus un réle de « filtre »
grace a son systéme racinaire qui absorbe certains polluants (nitrates).

Objectif
Q ATTRACTIVITE ECONOMIQUE

L'atteinte de I'ensemble des objectifs cités concourt a la transition écologique et énergétique. Elle est
également créatrice d’empilois sur les territoires. En Hauts-de-France, la filiere forét bois génére ainsi prées
de 30 000 emplois le plus souvent délocalisables (forét, construction, bois énergie...).

Objectif

e OPTIMISATION BUDGETAIRE

Le boisement des captages d’eau permet a la collectivité de réaliser des économies d’eau par rapport a un
traitement chimique contre les pesticides et les nitrates. Le bois, énergie durable et renouvelable, est
également le combustible le moins cher du marché. Utilisé comme matériau de construction ou de
rénovation, il permet également la production de batiments performants peu consommateurs d’énergie.
Le colt d’'un batiment ne se réduit pas au colt de sa conception et de sa réalisation. Les batiments en bois
représentent, par les économies qu’ils engendrent sur le plan énergétique, un colt global maitrisé et
comparable a une solution constructive plus conventionnelle.

Objectif
6 QUALITE DE VIE

La filiere forét bois répond a de hombreuses attentes sociétales réclamées par les citoyens et les élus en
matiére de qualité de vie telles que le cadre de nature que la forét offre a tous, I'esthétique de la
construction bois, la dimension santé et confort dans les batiments ou le bois est présent, les valeurs
gu’elle véhicule (nature, écologie), le recours aux énergies renouvelables non polluantes.
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FORET, BOIS & TERRITOIRES
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UN OUTIL AU SERVICE
DES COLLECTIVITES =

Fibois Hauts-de-France est I'interprofession de la filiére forét bois
F | B o I s en Hauts-de-France. Elle accompagnera cette démarche
territoriale en s’appuyant sur ses compétences internes ainsi que
sur l'expertise du CNPF Hauts-de-France Normandie (Centre
National de la Propriété Forestiére) pour le diagnostic forét et de ceux des collectivités qui entreront dans ce
dispositif. L'objectif est que les territoires s’approprient la démarche et mettent eux-mémes en place le plan
d’actions défini conjointement.

HAUTS-DE-FRANCE

Elaborer une stratégie
S’informer et s’acculturer sur territoriale “Forét, Bois &
la filiére forét bois Territoire” et définir des
objectifs

s £ ©

~| UN ACCOMPAGNEMENT EN 5 ETAPES

S’informer et s’acculturer a sa filiére forét bois territoriale

Fibois Hauts-de-France vous informe sur la filiere forét bois régionale (forét, construction, bois énergie...). Sous
forme de réunions, d’ateliers et de journées de visites, permettez a vos élus et techniciens d’étre sensibilisés a la
filiere, a ses enjeux et aux atouts qu’elle présente pour votre territoire.

Votre participation ? Faciliter I'organisation des réunions sur votre territoire, étre relai d’information via vos
supports de communications territoriaux...

Réaliser un diagnostic territorial de la filiére bois

Fibois Hauts-de-France et le CNPF Hauts-de-France Normandie réaliseront un diagnostic de la filiere forét bois
de votre territoire permettant d’analyser le niveau de développement de la filiére territoriale et d’identifier ses
forces et ses faiblesses tant sur la forét, que sur le bois énergie et la construction bois. Nous organiserons aussi
des ateliers de travail de maniére a collecter les informations utiles a la réalisation du diagnostic sur des aspects
non liés a la filiere.

Votre participation ? Faciliter la réalisation du diagnostic sur les aspects non liés a la filiere tels que
I'urbanisme, la politique de I’eau, la communication...

Elaborer une stratégie territoriale « Forét, Bois & Territoires » et définir des objectifs

Fibois Hauts-de-France mettra en corrélation le diagnostic réalisé avec vos politiques territoriales afin d’évaluer
le potentiel de développement pour la filiere sur ses différents secteurs d’activité et d’écrire un programme
d’actions cohérent.

Votre participation ? Participer a différentes sessions de travail permettant de préciser les aspects
éventuellement manquants de I'analyse et que celle-ci corresponde le plus finement a votre territoire.

Construire un programme d’actions

Fibois Hauts-de-France présentera au territoire un programme d’actions permettant l'atteinte des objectifs
fixés au préalable : diminution des GES, réhabilitation du parc immobilier, attractivité du territoire, qualité de
l'eau...

Votre participation ? Vous sélectionnez les actions que vous souhaitez engager sur votre territoire et les
priorisez.

Communiquer sur le programme d’actions mis en place

Fibois Hauts-de-France en sa qualité de représentant de la filiere forét bois régionale se fera le relai de votre
programme d’actions auprés de son réseau. Nous pourrons vous accompagner dans le cadre de nos missions
sur certains projets et faire office de facilitateurs.

Votre participation ? Vous nous transmettez les informations sur vos projets dont nous pouvons faire la
communication.

Communiquer sur le
programme d’actions mis

en place par le territoire

%
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Réaliser un diagnostic territorial de la filiére forét bois.
Obejctifs : identifier les forces et les faiblesses du
territoire et voir comment répondre aux objectifs visés.
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Co-construire un
programme d’actions
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